Figyelem kompetencia
A nevelő felhívja növendékei figyelmét a jelen társadalmunk alapvetően fenntarthatatlan folyamataira és fejlődési módjaira, és megerősíti a sürgős változás szükségességét.
	Tanulási célok        A nevelő segíti növendékeit, hogy...

	2.1 Megvitassák a természetes és ember által létrehozott rendszerek határait és rezilienciáját, és olyan szerkezeti hibákat írjanak le az ember alkotta rendszerekben, amelyek meghaladják a határértékeket és fenntarthatatlanságot eredményeznek.

	2.2 Felismerjék a sürgős szükségességét annak, hogy az ember alkotta rendszerekben változást hozzanak létre, a fenti szerkezeti hibák kijavítása érdekében.

	2.3 Felismerjék a lehetőségeket arra, hogy a fenntarthatóság felé mutató változásokhoz hozzájáruljanak. 


	A következő kompetenciákkal találtunk szoros kapcsolatot: 

	Rendszerek; Transzdiszciplinaritás; Döntésképesség 


	Alapelemek
A tanulási célok eléréséhez a nevelőnek:

	UC 2.1 Fel kell ismernie, ahogyan bizonyos témák gyakran sokdimenziósok és egymással összefüggők 


	UC 2.2 Bizonyos témákban el kell mélyülnie, akár az Internet, akár egyéb eszközök segítségével 


	UC 2.3 Nyitottnak kell maradnia arra, hogy sokféle megoldás születhet a fenntarthatóság alapelveinek megtartása mellett is 


	Mintatevékenység

	Cím
	Kép építése

	Javasolt időtartam
	60-90 perc

	Módszer 
	Szakértői mozaik 

	Anyagok, eszközök
	Útmutató a csoportoknak (lásd alább), Internet elérés vagy megfelelő segédanyag papír alapon 

	A tevékenység célja
	Tudásépítés megtapasztaltatása több témában, hosszas előadás meghallgatása nélkül



	Alapelemek
	UC 2.1; UC 2.2; UC2.3

	Kapcsolat más kompetenciákkal
	Rendszerek


	Rövid leírás:

Egy nagyjából 30 fős csoport számára: osszuk fel a csoportot 9 kisebb, átlagosan három fős csoportra (más létszámok esetén hasonló, 2-4 fős csoportokat képezzünk).
Tudásszerzés: Ebben a szakaszban a csoportok párhuzamosan dolgoznak.
Az első három csoport feladata annak a kérdésnek a megválaszolása, hogy Mi a jó a benne? Mindhárom csoport más-más témát kap, például: A. Társadalmi igazságosság; B. Biológiai sokféleség megőrzése; C. Éghajlati stabilitás megőrzése. Az alkérdések lehetnek: Mit takar ez a fogalom? Miért fontos? Kívánatos-e ez a cél? Ha igen, miért?
A második három csoport arra a kérdésre keresi a választ, hogy Mi a baj vele? Mindegyik csoport eltérő témát kap, például: A. Olcsó munkaerő használata a ruhaiparban; B. Nagy mennyiségű olcsó hústermék fogyasztása; C. Fosszilis tüzelőanyagok használata az energiaigény fedezésére. Az alkérdések lehetnek: Miért tartják rossz dolognak? Milyen hatással van az emberek életére, illetve környezetére? Miért történik ez?
A harmadik három csoport arra a kérdésre keresi a választ, hogy Mit kezdhetünk vele? Mindegyik csoport eltérő témát kap, például: A. A munkavállalók kizsákmányolása; B. A húsipar káros hatásai; C. Üvegházgáz-kibocsátás. Az alkérdések lehetnek: Hogyan küzdhetünk meg ezzel a problémával? Hogyan csökkenthetjük a hatását? Milyen lehetséges alternatívák jöhetnek szóba (anyagok vagy cselekvések vagy szokások változtatása)?
Tudásmegosztás: Nagyjából 30-40 perc csoportmunka után a csoportok újraalakulnak: az A, a B, és a C jelű csoportokba tartozók alkotnak majd egy-egy új csoportot. A csoportok megismerik egymás tudását, és összefüggéseket, kapcsolódási lehetőségeket keresnek a témák között. A beszámolók során a tényekre építenek. Végül közös beszámolót készítenek a többiek számára.

Beszámoló: Minden csoport 5 percben beszámol a többieknek, akik kérdéseket tehetnek fel az adott témában. 



	Mintatevékenység

	Cím
	Tanulás az intuíció ellenében 

	Javasolt időtartam
	45 perc

	Módszer 
	

	Anyagok, eszközök
	Sokféle elképzelés, koncepció egy-egy témáról 

	A tevékenység célja
	Annak elősegítése, hogy a hallgatók / tanulók észrevegyék, leírják és megértsék azokat a folyamatokat és komplex rendszereket, amelyek a világ „közvetlenül megfigyelhető - megtapasztalható” valósága mögött vannak.

	Alapelemek
	UC 2.1

	Kapcsolat más kompetenciákkal
	Döntésképesség


	Rövid leírás


	Lásd például: http://unlocke.org/; vagy egyéb fogalmi fejlesztése és nézőpontváltást segítő megközelítésmódok (Vosniadou et al.) illetve rendszerekben gondolkodás készségei (Assaraf & Orion, 2010), stb.


	Mintatevékenység

	Cím
	Érzelmi nevelés

	Javasolt időtartam
	45 perc

	Módszer 
	Közös megbeszélés közös élmény alapján

	Anyagok, eszközök
	Történetek, filmek, stb. a több nézőpontot megjelenítő viták indítására.

	A tevékenység célja
	Az érzelmi viszonyulás jelentőségének és egyediségének felismerése.

	Alapelemek
	UC 2.1

	Kapcsolat más kompetenciákkal
	Döntésképesség; Empátia


	Rövid leírás


	A tudásépítés és a gondolkodási készségek fejlesztése mellett érzelmeket előhívó tevékenységek bevezetése (például történetek, filmek, esettanulmányok megbeszélése több nézőpont alapján. 


	Mintatevékenység

	Cím
	Metakogníció

	Javasolt időtartam
	45 perc

	Módszer 
	A hallgatók / tanulók metakognitív képességeinek a fejlesztése annak elősegítésére, hogy észrevegyék, hogyan vitatkoznak és érvelnek komplex problémák, rendszerek és folyamatok tárgyalásakor.

	Anyagok, eszközök
	Nincs

	A tevékenység célja
	A feladat segít felismerni, hogy nem vagyunk következetesen rendszerekben gondolkodók, ami a rendszerekben gondolkodás egyik gyakori problémája. 

	Alapelemek
	UC 2.1

	Kapcsolat más kompetenciákkal
	Döntésképesség


	Rövid leírás


	Vitát igénylő feladatok után a vitában való részvétel és az elhangzott szövegek újbóli, metakognitív elemzése, közös megbeszélés alapján. Bármelyik, vitát igényló mintatevékenységet követően alkalmazható.


	További tevékenységek

	

	

	

	


